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Vergadering Algemeen Bestuur IJmond Werkt! d.d. 21 december 2022 -  verslag AB 

 

Aanwezigen:  

Mevrouw B.G.P. van den Berg, mevrouw J. Dorenbos, mevrouw M. Steijn, de heer G.A. Suanet (voorzitter), 

de heer J. Verwoort, de heer E.H. van Hardeveld (secretaris), de heer R. Donath, en de heer J. Smolenaars 

(verslag). 

 

Afwezig: De heer A. Schoorl 

_______________________________________________________________________________________ 

 

1. Opening 

De voorzitter heet de aanwezigen welkom en opent de vergadering om 15.00 uur. De voorzitter laat weten 

dat de heer Schoorl niet bij de vergadering aanwezig kan zijn. 

 

2. Vaststellen agenda 

De agenda wordt ongewijzigd vastgesteld. 

 

3. Mededelingen 

a. Jaarplanning bestuursvergaderingen 

De heer van Hardeveld laat weten dat de jaarplanning voor de bestuursvergaderingen is rondgestuurd aan 

de secretariaten, de meeste tijdstippen zijn akkoord, er zullen twee vergaderingen in overleg met de 

secretariaten verschoven worden, deze passen niet in ieders agenda. 

 

b. Governance opdracht IJmond Werkt! 

De heer van Hardeveld geeft aan het bestuur op de hoogte te willen stellen van de governance-opdracht 

waar aan gewerkt wordt door Michel Koning en Karin Schuurman, de opdracht zal medio maart worden 

afgerond. Onlangs heeft er terugkoppeling plaatsgevonden, waarbij de toekomstige wijzigingen in de Wet 

gemeenschappelijke regelingen, geldend voor alle gemeenschappelijke regelingen, zijn besproken. Tevens 

is het voorstel gedaan om de rapportagecyclus van IJmond Werkt! aan te laten sluiten op de cyclus van de 

gemeenten, dit door middel van rapportage om de vier maanden in plaats van ieder kwartaal. 

De voorzitter raadt aan om de commissies te betrekken bij de wijzigingen. 

 

c. Evaluatie dienstverleningsovereenkomst Uitgeest 

De heer van Hardeveld laat weten dat er een evaluatiegesprek met Uitgeest heeft plaatsgevonden over de 

dienstverleningsovereenkomst tussen Uitgeest en IJmond Werkt! over het jaar 2022. Gemeente Uitgeest is 

tevreden over de afgelopen periode, er is een opzet gemaakt voor de wijze van evalueren, de opzet dient 

nog te worden besproken en te worden vastgesteld. 

 

 

4. Vaststellen verslag en besluitenlijst d.d. 13 oktober 2022 

- Vergadering Algemeen Bestuur d.d. 13 oktober 2022 

Verslag: 

Tekstueel: 

Niet van toepassing. 
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Naar aanleiding van: 

Mevrouw van den Berg geeft aan dat de behoefte uitgesproken is naar een inhoudelijk gesprek over de 

toekomst van IJmond Werkt! en informeert naar het moment waarop dat plaats zal vinden. De voorzitter 

laat weten dat er een inspiratiesessie met betrekking tot de totstandkoming van Zaffier staat ingepland op 

11 januari 2023. De voorzitter zal samen met de directeur een voorzet doen, het onderwerp is ‘sociale 

zaken en IJmond Werkt!. In maart 2023 is het de bedoeling dat er dan een IJmondiale sessie met de raden 

volgt over het onderwerp. 

 

Het verslag en de besluitenlijst van de vergadering van 13 oktober 2022 worden ongewijzigd vastgesteld. 

 

Besluit 

Het Algemeen Bestuur besluit het verslag van de vergadering van 13 oktober 2022 en de besluitenlijst van 

13 oktober 2022 vast te stellen. 

 

 

5. Vaststellen normenkader 2022 

Het normenkader is van belang voor de toetsing die wordt uitgevoerd op de rechtmatigheid van  

activiteiten en de financiële dekking daarvan. De naleving van wet- en regelgeving wordt op basis van een 

door het algemeen bestuur jaarlijks vastgesteld normenkader getoetst. Het normenkader geeft aan welke 

wet- en regelgeving IJmond Werkt! bij de uitoefening van haar taken hanteert. Dit zijn behalve wettelijke 

taken, ook regels en procedures op bijvoorbeeld het terrein van personeelszaken, kwaliteit en veiligheid. 

Er zijn na overleg met de beleidsmedewerkers van de gemeenten nog twee wijzigingen doorgevoerd. 

Het verzoek aan het Algemeen Bestuur is om het normenkader IJmond Werkt! 2022 vast te stellen. 

 

Besluit: 

Het Algemeen Bestuur besluit het normenkader IJmond Werkt! 2022 vast te stellen. 

 

 

6. Verantwoordingsrapportage hack en routing 

De heer van Hardeveld geeft een toelichting, de conceptrapportage is opgemaakt, hierin wordt 

terugkoppeling en verantwoording over de 14 werkpakketten gegeven. Binnen de stuurgroep is 

afgesproken dat de conceptrapportage ten behoeve van efficiëntie via beleid richting de eigen 

gemeentelijke organisatie zal worden geleid om bij de betrokken medewerkers reacties op het stuk op te 

halen, zo kunnen eventuele vragen centraal afgehandeld worden door de functionarissen 

gegevensbescherming van Heemskerk en Beverwijk en, indien nodig, centraal doorgezet naar IJmond 

Werkt!. Mevrouw van den Berg merkt op dat dit proces op 20 januari afgerond dient te zijn. De heer van 

Hardeveld geeft dat de conceptrapportage daarna kan worden geagendeerd voor de volgende 

bestuursvergadering, die vindt plaats op 16 februari 2023. De voorzitter geeft aan dat beleid zal zorgen 

voor tijdige afhandeling en het eventueel extraheren van teksten voor de gemeentelijke jaarrekeningen.  

 

 

7. Mededelingen, rondvraag en sluiting 

- De heer Donath informeert naar de zienswijzen van de gemeenten op de herziene begroting 2022 van 

IJmond Werkt!, deze zijn nog niet ontvangen, aangezien het nog behandeld zal worden in de 

raadsvergaderingen.  

De voorzitter stelt voor dat het Algemeen Bestuur akkoord geeft op de herziene begroting, tenzij de 

zienswijzen toch vragen om een ander besluit, het is de verwachting dat dit niet het geval zal zijn. 
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Besluit: 

Het Algemeen Bestuur besluit de herziene begroting 2022 van IJmond Werkt!, onder voorbehoud van 

wijzigingen naar aanleiding van te ontvangen zienswijzen, conform het voorgelegde concept vast te stellen. 

 

 

Er wordt verder geen gebruik gemaakt van de rondvraag. 

 

De voorzitter sluit de vergadering om 15.40 uur. 

 

 

Beverwijk, 16 februari 2023 

 

De heer G.A. Suanet      De heer E.H. van Hardeveld 

voorzitter       secretaris 


